PSS puct Lo | OS\DTlioné o - //)/

PVIC82900R@ISTRUZIONE.IT 1 L6
=
Da: conoscenzanews@flcgil.it
Inviato: lunedi 4 luglio 2016 18:10
A: pvic82900r@istruzione.it
Oggetto: [FLC CGIL] Organici ATA: pubblicata la circolare per il triennio 2016-2018
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per il triennio 2016-2018

Pubblicata la nota 17763 del 30 giugno 2016 che trasmette lo schema di Decreto Interministeriale che
ripartisce la dotazione organica del personale ATA per il triennio 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019.
Scheda di approfondimento.

La consistenza complessiva delle dotazioni organiche a livello nazionale ha durata triennale, eventualmente
rivedibile annualmente - art. 1 legge 107/15 - ed ¢ di 203.534 posti, tetto imposto dalla legge di stabilita
2015 con i tagli oramai a regime di 2.020 posti nei profili di assistenti amministrativi e collaboratori
scolastici. Rispetto allo scorso anno 2015/2016 si conferma la dotazione complessiva, mentre si evidenzia
un decremento di 20 posti rispetto alla dotazione organica dell’a.s. 2014/2015 che era di 205.554 posti.
Rispetto alla conferma dei posti dello scorso anno ci sono perd 22 posti in piu di assistente tecnico, 29 posti
in pit di collaboratore scolastico e 51 posti in meno di Dsga.

Resta invariato il numero di accantonamenti (per appalti e LSU) per il profilo di collaboratore scolastico
(11.857).

Scheda di approfondimento

Cordialmente
FL.C CGIL nazionale

In evidenza

Finanziamenti alle scuole: firmato il CCNI 2016/2017 su MOF e Aree a rischio

Docenti neo assunti: adempimenti per chi ha differito la presa di servizio

1l MIUR emana la Direttiva sulla valutazione dei dirigenti scolastici

Per la Regione Lombardia gli Istituti Professionali devono essere chiusi

Speciale mobilita 2016/2017

Notizie scuola

Pensioni: cambiare radicalmente la riforma Fornero e dare soluzione a “quota 96”

Carta del docente (500 euro); regole e procedure per la rendicontazione

Periodo di prova e formazione dei docenti: esito udienza in Consiglio di Stato
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Comandi per compiti connessi con 1’attuazione dell’autonomia scolastica. Trasmessa la nota MIUR

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie; le principali novita

Libri di testo: ripartite le somme per la fornitura gratuita agli alunni meno abbienti

Erasmus Plus: pubblicati gli esiti dell’azione chiave 1 (KA1) “mobilita per apprendimento” annualita 2016

Mobilitd estero per estero e selezione dirigenti scolastici: qualcosa si muove, ma nella direzione sbagliata

Tutie le notizie canale scuola

Alfre notizie di interesse

L’Unione europea in crisi: & I’istruzione pubblica la risposta?

Laboratori per I'occupabilita: approvate le graduatorie definitive

IFTS: definita la struttura ¢ il contenuto del percorso di durata annuale per ’accesso ai percorsi degli ITS

Scegli di esserci: iseriviti alla FLC CGIL

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGII,

Feed Rss sito www.flcgil.it

Yuoi ricevere gratuitamente H Giornale della effelleci? Clicca qui

Per I’informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale, scuola
non statale, universitd e AFAM, ricerca, formazione professionale. Siamo anche presenti su Facebook,
Google+, Twitter e YouTube.

AVVERTENZA
H nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Annulla l'iscrizione.
Grazie

- Informativa sula privacy -




BICss0 AL Ao 1L 05 0'}‘9,016 o
PVIC82900R@ISTRUZIONE.IT Ao [Si710

Da: Segreteria Feder. ATA <federata@federata.it>

Inviato: lunedi 4 luglio 2016 18:42

A: scuoleitaliane@federata.it

Oggetto: [Sindacato Feder. ATA] Trasmissione comunicazione sindacale 91 del 04.07.2016
Allegati: LETTERA MINISTRI DOTAZIONI ORGANICHE ATA.pdf

Priorita: Alta

Alla cortese attenzione del Dirigente Scolastico.

Con la presente, si trasmette in allegato, il documento di cui all'oggetto.

Si prega anche di darne comunicazione e pubblicazione a tutto il personale A.T.A. della scuola in tutti i loro plessi di servizio
ai sensi della legge n. 300 del 20.05.70.

Confidando nella Vostra collaborazione.

Cordiali saluti [Tam = - .
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Prot. N, 91 del 04.07.2016

Al Presidente del Consiglio dei Ministri
On. MATTEO RENZI

Al Ministro dell’Istruzione

Sen. STEFANIA GIANNINI

Al Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Uffici di diretta collaborazione dell’On.le Ministro

Unita Relazioni Sindacali

Al Ministro per la Semplificazione ¢ la Pubblica Amuninistrazione
On. MARIANNA MADIA

Al Ministro dell’Economia e Finanze

On, PIER CARLQO PADOAN

€, p.c. 4 tutto il Personale A.T.A. delle Istituzioni Scolastiche ltaliane di ogni ordine e grado

Oggetto: Organico del Personale Amministrativo Tecnico Ausiliario delle Scuole Statali di ogni ordine e grado
a.s. 2016/2017,

Onorevoli Ministri,

con nota n. 017763 del 30 Giugno 2016 avete trasmesso atle Scuole ltaliane lo schema del Decreto Interministeriale
organici ATA 2016, che “defermina le dotazioni organiche ATA per gli anni scolastici 2016/2017, 2017/2018 ¢
2018/2019 con eventuale revisione anmtale”.

Purtroppo si evince che sono stati confermati i tagli preannunciati, nonostante un incremento di 8.687 alunni.

If totale dei posti disponibili per il prossimo triennio pertanto sard di 203.534 con 3.589 posti in meno sull’organico di
dirifto rispetto all’a.s. 2011/2012.

Nel decreto vengono citati la Legge 190 del 23/12/2014, il Decreto Legge n. 112 del 2008 e la Legge n. 133 dei 2008,
che hanno come obiettivo prefissato un risparmio di 50,7 milioni di euro amui a decorrere dali’a.s. 2015/2016 ottenuto
grazie ad una riduzione del numero di personale: not ATA percid serviamo solo per far cassa, per far risparmiare lo
Stato che cosi pud assumere docenti, a cui attribuire bonus di vario genere e creare Porganico potenziato docenti nelle
Scuole autonome che perd dovranno gestire tutto questo surplus lavorativo con organici ATA sempre piti ridotti: infatti
ovviamente non si pud pil parlare di soli 2020 posti in meno perché, essendoci stato un notevole incremento di alunni,
si dovrebbe avere un aumento di posti ¢ non una diminuzione,
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Federazione del Personale Amministrativo Tecnico Ausiliario

Inserendo, come appare evidente sia la volonta del Vostro Governo, altri privati nelle Scuole statali, si otterrebbe solo
wn aumento di spesa, un peggioramento dell’offerta formativa e un notevole rischio di infrazioni o altro, come accaduto
anche recentemente in occasione degli SCANDALOSI appalti per le imprese di pulizia.

Devono invece essere tutelate le esigenze di funzionamento di tutte le Istituzioni Scolastiche, sia quelle del primo ciclo
dove ci sono i nostri piccoli e che hannao situazioni particolarmente complesse con notevoli frammentazioni di plessi,
sia quelle del secondo ciclo dove studiano i futuri nomini e donne della nostra bellissima Italia e dove sono pil
numerosi i fenomeni d¢i abbandono e dispersione scolastica,

Ribadendo che I'impegno politico, assunto lo scorso ano dal sottosegretario Faraone di ripristinare nell’organico di
diritto i 2020 posti tagliati, & stato chiaramente disatteso, chiediamo con forza che almeno con Porganico di fatto sia
sanata una situazione che appare gid notevolmente difficoltosa, perché Ia Scuota & un bene di tutti e come tale va
salvaguardato ¢ tutelato e solo avendo personale ATA a sufficienza, che contribuisce con il proprio lavoro al progetto
educativo nel suo insieme, questo sara possibile.

Chiediamo inoltre che, anche per gli ATA come per i docenti, venga istituito I’organico potenziato per poter cosi
ovviare, almeno in parte, al noto divieto di nominare supplenti e che vengano immessi in ruolo i precari su tutti i posti
vacanti e disponibili,

Onorevoli Ministri,

Vi chiediamo di portare pil attenzione e rispetto al Personale Amministrativo Tecnico ed Ausiliario delle Scuole statali
di ogni ordine e grado per garantire pit servizi, pinn ordine ¢ piu efficienza altla Scuola italiana.

La storia della nostra Scuola, dove il Personale ATA ne & parte integrante fondamentale e insostituibile, & ad una svolta.

Noi della Federazione del Personale ATA con la determinazione e la serenitd che abbiamo conquistato “sul campo di
lavoro quotidiano®, Vi diciamo che & posgibile farla finita con una politica di tagli, di chiacchiere incomprensibili, di
“stupide baruffe’e di O0.8S. senza mestiere, solo a caccia di deleghe.

Vi diciamo che ¢ possibile realizzare insieme al Personale ATA un grande sogno: quello di una Scuola pit giusta, pid
generosa verso chi ne ha veramente bisogno, pill serena, pitt moderna ed efficiente, modello da esportare in Europa e
nel mondo per costruire insieme, per noi e per i nostri fight, un future migliore per tutti.

SENZA Il PREZIOSO CONTRIBUTQ _DEL QUOTIDIANO LAVORO DEL PERSONALE AT4 NON CI SARA’
MAI UNA BUONA SCUQLA ITALIANA.

Nella speranza di essere ricevuti quanto prima dalle SS.VV. Hl.me,
Cordiali saluti,

Direzione Nazionale Feder ATA
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