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11 15 giugno ¢ stata sottoscritta I'ipotesi di contratto integrativo annuale sulle ut:hwanom e assegnazioni
del personale docente, educativo ed ATA per ’anno scolastico 2016/2017. Ora si dovra attendere
I’autorizzazione da parte del MEF ¢ Funzione pubblica per la firma definitiva.

Le scadenze per la presentazione delle domande saranno stabilite dal Miur nella successiva nota di
trasmissione del contratto definitivo.

Sul nostro sito il commento all’accordo e una scheda sintetica con le novitd pid significative.

Cordialmente
FLC CGIL nazionale

In evidenza

Referendum Scuola: firma anche tu!

Organici ATA: mancano dati certi sul numero degli alunni per definire ’organico di diritto

Obblighi di servizio dei docenti dopo il termine delle lezioni

Pronto il regolamento del nuovo concorso per dirigenti scolastici

FISM.: siglata I'ipotesi di rinnovo conirattuale 2016-2018

Speciale mobilita 2016/2017

Notizie scuola

Bonus docenti; i fondi assesnati alle scuole sono comprensivi degli oneri a carico dello Stato

Proroghe contratti personale ATA: la nota dell’USR Campania

Mobilita scuola: i posti disponibili dopo i trasferimenti provinciali della scuola secondaria di primo grado

Mobilita scuola; chiarimenti su sedi CPIA fuori provingia

Certificazione delle competenze nel I ciclo: parte il moniforaggio del secondo anno di sperimentazione

Le indicazioni del MIUR per la costituzione di burocratiche reti di scuola

1



Keti di scuole: convocazione al MIUR il 21 giugno

11 CSPI sulla valutazione dei diripenti scolastici: rispettare la specificita ¢ le prerogative della contraitazione

Finanziamenti alle scuole: procede {a trattativa sui criteri di riparto MOF e Aree a rischio 2016/2017

Tutor del tirocinio: proroga delle utilizzazioni per Scienze della formazione primaria

Docenti precati scuola dell'infanzia: le novita per le assunzioni 2016/2017

Estero; il Maeci sta ancora aspettando Godot

PON “Per la scuola”; pubblicati i report e i dati ufficiali dei finanziamenti autorizzati

PON “Per la scuola”: pubblicati i finanziamenti autorizzati per ciascun snodo formativo territoriale

Alternanza scuola lavoro: le vie del Signore sono (in)finite

Tutte le notizie canale scuola

Altre notizie di interesse

I sindacati curopei e i diritti dei migranti e dei rifugiati

E morio Paolo Leon, economista keynesiano

Scegli di esserci: iscriviti alla FLC CGIL

Servizi assicurafivi per iscritli e RSU FLC CGIL

Feed Rss sito www.flegil.it

Vuoi ricevere gratuitamente il Giornale della effelleci? Clicca qui

Per I’informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale, scuola
non statale, universitd e AFAM, ricerca, formazione professionale. Siamo anche presenti su Facebook,
Googlet, Twitter e YouTube.

AVVERTENZA
Hl nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Annulla l'iscrizione.
Grazie

- Informativa sulla privacy -
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Segreteria provinciale di Pavia

Corso Garibaldi, 77 - 27100 Pavia
Tel. 038224217 — fax 038227782 - E-mail: pavia@uilscuola.it
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MOBILITA ANNUALE - LA SCHEDA DI DETTAGLIO

CONTRATTO INTEGRATIVO SULLE UTILIZZAZIONI E ASSEGNAZIONI PROVVISORIE

Quando si presentano le domande?
Le scadenze non sono state ancora stabilite, Verranno fissate dopo fa registrazione del contratto integrativo.

Chi ha titolo a richiedere I'assegnazione provvisoria?
Tutto il personale assunto con decorrenza giuridica entro £1/9/2015 compresi | neo assunti in ruolo che hanno
differito la presa di servizio al 1/7 {o al termine degli esami di Il grado) o al 1/9, indipendentemente se hanno o
meno svolto I'anno di prova.
Per quali motivi & possibile richiederla?
Per i soli seguenti motivi: ricongiungimento, a scelta del personale, a

° coniuge o convivente, ivi compresi parenti o affini, purché la stabilitd della convivenza risulti da
certificazione anagrafica;

° figli o affidati con provvedimento giudiziario;

o genitori;

Pud essere richiesta anche per gravi esigenze di salute del richiedente comprovate da certificazione sanitaria.

Quante province & possibile indicare?
E' possibile richiedere una sola provincia.

Sono previste deroghe a questo principio?
Si. Su rivendicazione della UIL Scuola, i docenti assunti da Concorso 2012 nelfe fasi B e C del piano di assunzioni,
possono indicare tra le preferenze, in subordine alla prima provincia, anche preferenze per altre province della
stessa regione se coincidente con quella di inclusione nella graduatoria di merito.

L'assegnazione provvisoria sara disposta su scuola o su ambito?
Sara disposta su scuola. Si possono indicare fino a 20 preferenze per i docenti della scuola delf'infanzia e della
scuola primaria e fino a 15 preferenze per i docenti della scuola secondaria di primo e secondo grado.

Pud essere richiesta anche per altre classi di concorso o posti di grado diverso di istruzione rispetto a quello di
titolarita?
S}, a condizione che si possegga il titolo valido per la mobilita professionale e che si abbia ottenuto la conferma in
ruolo per I'anno scolastico 2016/17.

La richiesta di assegnazione provvisoria per la classe di concorso o posto di titolarita precede quella per le aitre
classi di concorso o posti di grado diverso di istruzione?

Si. La richiesta di assegnazione provvisoria per altre classi di concorse o posti di grado diverso di istruzione o per

altro tipo di posto & aggiuntiva rispetto a quella relativa al proprio posto ¢ classe di concorso di titolarita.

Nelt'ambito dello stesso grado o classe di concorso precede quella dei titolari tra gradi diversi o classi di concorso.

I docenti titolari di cattedra efo posto nella scuola possono richiederla per if comune di titolarita?
No. Non & consentito richiedere |'assegnazione provvisoria nel comune di titolarita, con 'eccezione dei comuni
che comprendono pib distretti.

t docenti titolari su ambito possono richiederla per il comune di ricongiungimento anche se quest'ultimo fa
parte dell'ambito?
Si. E consentita I'assegnazione provvisoria per i titolari di ambito anche se quest'ultimo comprende il comune di
ricongiungimento.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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Per ottenere il punteggio per il comune di residenza dei familiari, entro quale termine guest'uitimi vi devono
risiedere?
E necessario che vi risiedano effettivamente, con iscrizione anagrafica, da almeno tre mesi antecedenti la data di
scadenza per la presentazione delle domande.

Per ottenere il punteggio relativo al possesso dei titoli, entro quale termine questi ultimi devono essere
posseduti?
Saranno valutati i titoli posseduti entro la data di scadenza prevista per la presentazione delle domande di
utilizzazione e assegnazione provvisoria.

Chi valutera le domande relative alle utilizzazioni per il personale titolare di cattedra efo posto nella scuola ?
La valutazione & formelata da ciascuna istituzione scolastica in cui detto personale presta servizio. Nel caso in cui
Pistituto di titolaritd non coincida con listituto di servizio, sard competenza di quest'uitimo provvedere alla
valutazione della domanda, acquisendo eventualmente dalllistituto di titolaritd ogni utile elemento di
conoscenza.

E per il personale titolare nell'ambito?
La valutazione delle domande per i docenti titolari su ambito & formulata dagli uffici territorialmente competenti.

Chi valutera le domande per i docenti di religione cattolica?
Per i docenti di religione cattolica la valutazione sara formuiata dai competenti Uffici Scolastici Regionali.

E prevista qualche precedenza per le lavoratrici madri e lavoratori padri?
Si. Hanno diritto alla precedenza le lavoratrici madri e i lavoratori padri anche adottivi o affidatari con prole di eta
inferiore a sei anni. Nelle sole assegnazioni provvisorie interprovinciali, hanno diritto alla precedenza le lavoratrici
madri e lavoratori padri anche adottivi o affidatari con prole di eta superiore a sei anni e inferiore a dodici anni.
L'eta del fighio & riferita al 31/12/2016,

E possibile richiedere P'utilizzazione presso le strutture ospedaliere, carcerarie o sui nuovi C.P.LA?
Si. | docenti titolari su insegnamento curriculare possono chiedere di essere utilizzati su posti istituiti presso le
strutture ospedaliere o presso le istituzioni carcerarie nonché sui C.P.LA.

E possibile richiedere I'utilizzazione sui posti di sostegno?
Si. Pud essere richiesta dai docenti titolari su insegnamento curriculare in possesso del titolo di specializzazione
che chiedono di essere utilizzati solo su sostegne, nell'ambito dello stesso grado di istruzione.
Parimenti potranno richiedere l'utilizzazione i docenti che abbiano superato o stiano frequentando corsi di
riconversione professionale, o corsi intensivi per il conseguimento del titolo di specializzazione per
l'insegnamento su posti di sostegno,

I docenti utilizzati nei licei musicali negli anni scolastici precedenti hanno diritto alla riconferma?
SI. | docenti gia utilizzati presso i licei musicali ordinamentali ivi compresi i docenti titolari in altra provincia hanno
diritto, a domanda, alla conferma con priorita sul posto o sulla quota oraria assegnata neif'anno
scolastico 2015/2016,anche se titolari in provincie diverse.,

DESTINAZIONE ALUESTERO PER | DIRIGENTI SCOLASTICI

AVVISO DEL MAECI PER LA SELEZIONE PER LA DESTINAZIONE ALL'ESTERO DEI BIRIGENTI SCOLASTICI PER
L'A.S. 2016/17. Le domande corredate dal Curriculum vitae devono pervenire entro il 30 giugno per
posta certificata al Ministero degli affari esteri. Per ogni ulteriore informazione rivolgersi a
estero@uilscuola.it Sisegnala, ad ogni buon fine, che I'Avviso & disponibite anche sul sito:
http://www.esteri.it/mae/it/politica_estera/cultura/scuoleitalianeallestero/dirigentiscolastici.html

Da affigaere all'albo sindacale della scuota, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 de! 20.5.70




Da: info <info@assetscuola.com>

Inviato; runedi 20 giugno 2016 10:54

Al undisclosed-recipients:

Oggetio: Comunicazione Sindacato Asset Scuola T Al A

Hai Piu di 36 Mesi di Servizio? Aderisci Al Ricorso Per La
Stabilizzazione del Rapporto di Lavoro Docenti e Ata

Il Sindacato Asset Scuola ha Riaperto i Termini dei Ricorsi per la Stabilizzazione del Rapporto di
Lavoro dei Docenti e Ata che hanno piu di 36 mesi di servizio, anche non continuativo.

La scelta & dettata dall’orientamento consolidato favorevole ottenuto nei Tribunali italiani, i
quali prendendo atto della Sentenza della Corte Europea del 26 Novembre 2014, riconoscono
al precari della Scuola Italiana la Stabilizzazione del Rapporto di Lavoro e un Cospicuo
Risarcimento del Danno.

L’Obiettivo principale delle azioni giudiziali promosse datl Sindacato Asset Scuola & quello di ottenere la
Stabilizzazione del Personale Precario e il Risarcimento per I"Abusiva reiterazione dei
contratti a termine.

Per Partecipare al Ricorso per il Recupero degli Scatti Stipendiali del Periodo Preruolo invia un‘email ad
assetscuola@libero.it oppure contattaci al numero 0984-1576012,
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Le proroghe per i precari ATA
devono essere automatiche!

#ATAnews ¢ una rassegna specificatamente dedicata dalla FLC CGIL nazionale al personale ATA.

Propone periodicamente un riepilogo correlato alle notizie pit significative, pubblicate sul sito nazionale per
valorizzare la collocazione dei lavoratori ATA nella vertenza generale sulla legge della “buona scuola”,
sulla professionalita e sul contratto. E un resoconto centrato sulle nostre attivita politico-sindacali-legali e
sui risultati ottenuti.

In questo numero ci soffermiamo su alcune notizie di stretta attualita per il personale ATA: le proroghe dei
contratti a tempo determinato, a cui dovranno seguire le operazioni per le immissioni in ruolo; la definizione
degli organici di diritto; le novita sull’ipotesi di contratto per le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie. E
poi formazione, posizioni economiche ¢ indennitd di reggenza ai Dsga. Infine, un aggiornamento sulle
nostre iniziative legali.

Scarica ii n, 2/2016
Da affiggere all’albo sindacale di tuiti i plessi della scuola ai sensi del vigente contraito di lavoro.

Per ’informazione quotidiana: www flegil.it/scuola/ata.
Siamo anche presenti su Facebook, Google+, Twitler e YouTube.

Cordialmente
FLC CGIL nazionale

AVWWERTENZA
Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Annulla l'iscrizione.
Grazie

- Informativa sulla privacy -
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Da: Lombardia Snadir <lombardia@snadir.it>
Inviato: venerdi 17 giugno 2016 22:10
A undisclosed-recipients:
Oggetto: ALUALBO SINDACALE - COMUNICAZIONE N, 7
Allegati: foglio notizie Lombardia n, 7-2016.pdf

Egrepio Dirigente,
Chiediamo, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70, di affiggere quanto in allegato
all'Albo Sindacale e trasmettere via e-mail ai docenti di religione delfa Sua Scuola.

Cordialmente

Giuseppe Favilla ;' 1 “IH T

COORDINATORE REGIONALE FGU-SNADIR ¢ CORen

Tel.: 0350932900 - cell.:3208937832 - FAX 1782757734 PO

sito web: lombardia.snadir. it 20 51 0 ih
| fiee. 3923

«#5RISERVATEZZA® RATINS ¢ RSN Jf T

I oftemperanza al D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 in materia di protezione dei dati personali, le informazioni contenute o atlesate
al presente messaggio sono direfte unicamente ai destinatart sopra indicati. In caso di ricezione da parte di persona diversa ¢
vietato qualtunque tipo di distribuzione o copia. Chiunque riceva questa comunicazione per errore & tenuto ad informare
immediatamente il mittente e distruggere il messaggio.



FEDERAZIONE GILDA-UNAMS FOGLIO NOTIZIE
D LOMBARDIA

Sindacato Nazionale Autonomo Degli Insegnanti di Religione

Cell. 3208937832 — e-mail: lombardia@snadirit ALL'ALBO SINDACALE

QUESTIONE 36 MESI: VERSO LA GIUSTIZIA E
RICORSI SNADIR, L'EQUITA'

dalla Legge 186/2003 alla

Legge 107/2015
gg MIUR: Dott.ssa De Pasquale,
di Giuseppe Favilla st per un nuovo concorso per gli IdR

Sulla questione dei trentaseimesi in Lombardia se§ [ Nella mattinata di mercoledi 15 giugno, una
ne parla da anni ormai, prima ancora che laj ] delegazione dello Snadir, guidata dal

stessa Legge fosse in essere. segretario nazionale Orazio Ruscica, ha
E' il caso pere di chiarire alcuni passaggi] [incontrato una rappresentanza del MIUR,
fondamentali e necessari. composta dalla Dott.ssa Rosa De Pasquale,
I ricorsi dello Snadir e degii altr sindacati, non ] § Capo dipartimento per il sistema educativo di
interrompono in alcun modo quanto gia in essere. | istruzione e formazione, dalla Dott.ssa

In altre parole, chi fa ricorso per chiedere chel | Loredana Leoni, Ispettore tecnico e dal Dott.
venga riconosciuto  un  diritto (il tempol | Giuseppe Zambito, componente dello staff del
indeterminato) e contestualmente una condanna| | Sottosegretario all'Istruzione On. Davide
del datore di lavoro (lo Stato) e ne riceve solo un | [| Faraone,

risarcimento, NON fa venir meno lo stato giuridicol | Le parti hanno affrontato alcune questioni che
precedente, che nel caso degli insegnanti dijl friguardano gli insegnanti di religione, in particolare
religione e generalmente di Incaricato Annuale, Sif |l piano di assunzioni di questi ultimi .

tratta di una modalita DISSUASIVA, che il Giudice} |1l Prof. Orazio Ruscica ha  chiesto
mette in atto affinché il datore di lavoro possaj fall'amministrazione di assicurare ai docenti,
ravvedersi e attuare quanto previsto dalla Legge, | | presenti nella graduatoria del 2004, la possibilita di
in questo caso specifico dalla Legge 186/2003:] | essere immessi in ruolo nelle Regioni e nelle
concorsi con scadenza triennale e il contratto al § Diocesi di appartenenza e, contestualmente, di
tempo indeterminato! attivare con urgenza la procedura concorsuale
E' CHIARO che chi ha fatto ricorso pudf |valorizzando i titoli  culturali, comprensivi
tranquillamente continuare ad insegnare e possoj | deli’abilitazione del 2004, e il servizio prestato,
assicurare che in Lombardia tutte le cause deil jLa Dott.ssa De Pasquale ha concordato sulla
docenti di religione che hanno avuto esitof | possibilita di bandire un concorso per gli
parzialmente favorevole, solo con il risarcimento || | Insegnanti di religione cattolica, mentre per
del danno, gli stessi continuano ad inseghare e} | quanto riguarda le altre richieste dello Snadir ha
continueranno fino a che non entrerad a regime il §sostenuto  che queste dovranno essere
comma 131 della Legge 107/2015. Infatti i approfondite, anche sul pitano poiitico,
comma citato cosl recita: “A decorrere dal 1°} [ dall’amministrazione,

settembre 2016, | contratti di lavoro a tempol 1l Prof. Ruscica, preso atto dalla posizione assunta
determinato stipulati con il personale docente, § dall’amministrazione, ha comunicato al presenti
educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario} Jche il 21 giugno ci sara una manifestazione dello
presso le Jstituzioni scolastiche ed educativel | Snadir davanti al Miur e che in quell’'occasione
statali, per la copertura di posti vacanti el fauspica di ricevere una risposta positiva alle
disponibili, non possono superare Ja duratai |richieste dello Snadir. Ha inoltre aggiunto che la
complessiva di trentasei mesi, anche nonj § manifestazione sara un momento di rivendicazione
continuativi’, da parte degll insegnanti di religione volto a
Uinterpretazione € chiara presso il MIUR, ma pocof [ ottenere le giuste rivendicazioni dello Snadir
chiara a qualche volenteroso delegato per laf [riguardo la valorizzazione del servizio e dei titoli
scuola della Lombardia, che il computo del tempo § | culturali, i voto numerico e la classe di concorso
€ a partire dal 1 settembre 2016, Su questoj { per l'irc.

punto sono stati chiesti parert a iosa...

Continua su: http:/ /lombardia.snadir.it WWW SNAD'R IT
IL sindacato degli insegnanti di religione — Foglio n. 7 —- 17 giugno 2016




