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Da: Direzione Nazionale <dirnazionale@gilda-unams.it>
Inviato: giovedi 31 marzo 2016 10.06
A comunicazioni@gilda-unams.it
Oggetto: [Comunicazioni Sindacali] Albo sindacale - Ricorso blocco contratti e stipendi
Allegati: manifesto_ricorso_cgs.pdf; istruzioni_ricorso_cgs.pdf

Al Dirigente scolastico,

ai sensi dell’art. 25, Legge 300/70, ¢ dell’art. 60 del D.P.R. 31.5.1974, n. 417, ora art. 593 del Decreto
Legislativo n. 297 del 1994, si chiede la cortesia di affiggere all'albo sindacale della scuola, secondo le
procedure di solito utilizzate dalla scuola o Istituto, il materiale sindacale allegato.

Si precisa che la FGU-Gilda degli Insegnanti ¢ organizzazione maggiormente rappresentativa del comparto
scuola e gode di tutte le prerogative sindacali riservate.

Cordiali saluti
Rino Di Meglio
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La registrazione nella piattaforma informatica potra avvenire unicamente attraverso il portale
www.ricorsocgs.it facendo clic sul pulsante di colore rosso con su scritto “ACCEDI AL
SERVIZIO”,

Nella parte sinistra della maschera che comparira € presente la sezione “REGISTRATI”, nella quale
digitando il proprio indirizzo di posta elettronica ed una password (di propria scelta) sara possibile
iniziare la registrazione.

Con I’inserimento dell’indirizzo di posta elettronica e della password, facendo clic sul pulsante in
basso “REGISTRATI” si iniziera [’ iter di registrazione.

Subito dopo (entro pochi minuti al massimo), all’indirizzo mail fornito in fase di accesso, arrivera
una mail di convalida con un link dal quale si potrd accedere nuovamente alla piattaforma
informatica per digitare tutti i dati necessari a completare la registrazione.

Ultimato Pinserimento dei dati, all’indirizzo e-mail registrato perverrd (entro pochi minuti al
massimo) la modulistica (in PDF) con le relative istruzioni per partecipare al ricorso.

Seguendo le istruzioni e rispedendo - con raccomandata R/R - all’indirizzo che verrd indicato, i
modelli con le firme in calce e copia della ricevuta del versamento effettuato, bisognera solo
attendere (un po’ di giorni) Iarrivo, da parte del nostro Centro gestionale del ricorso, di una nuova
mail che assicura che la pratica & stata controllata e correttamente inserita nella piattaforma
informatica.
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per ogni lavoratore pubblico che aderira al ric
indennizzo che sara quantificato, a second
di appartenenza, in importi a partire

In caso di giudizio positivo, esclu
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lavoratori che hanno aderito al ri
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otterranno il risarcimer
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