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da affiggere a tutti gli albi sindacale della scuola, sia cartacei che informatici ai sensi dell'art. 25
dellalegge n. 300 del 20.5.70.
In caso di mancata affissione, 'omissione sara oggefto di ricorso ai sensi delfart. 28 della legge 300/ 70

CCNI sulla MOBILITA' a.s.2016-17
RIMANDATA A DATA DA DESTINARSI LA PUBBLICAZIONE
DELL'O.M.

PROBLEMI "POLITICI"”, INTOPPI BUROCRATICI E LA STESURA
DI UN NUOVO PROGRAMMA DI GESTIONE DELLE FASI DEIX
MOVIMENTI HANNO PRODOTTO UN RITARDO DELLA
PUBBLICAZIONE DELL'O.M. E DELLA POSSIBILITA’ DI
INOLTRARE LE DOMANDE.

Nella nostra News inviata a meta marzo, indicavamo con un certa cautela, alcune date che lo stesso
MIUR aveva proposto per I'Invio delle domande di mobilita’ cioé per i trasferimenti. Siamo venuti a
conoscenza di un rinvio “a data da destinarsl” della pubblicazione dell’O.M. perché il Ministero della
Funzione Pubblica avrebbe intenzione di verificarne la compatibilita con la Legge 107 “La Buona
scuola” mentre non ci sarebbero ostacoli alla pubblicazione da pairte del MEF.

IN SOSTANZA AD OGGI NON E' POSSIBILE PRODURRE DOMANDA DI TRASFERIMENTO E
NON SAPPIAMO QUANDO SARA' POSSIBILE EFFETTUARNE LA COMPILAZIONE ONLINE.
CERTO E’' CHE SARANNO DUE FASI DISTINTE POICHE’ DUE PROGRAMMI DISTINTI
GESTIRANNO TUTTE LE OPERAZIONLI. (...speriamo benei?!).

BANDI 24 MESI A.T.A.

Indizione e svolgimento dei concorsi per soli titoli per I'accesso ai
ruoli provinciali, relativi ai profili professionali dell’area A e B del
personale A.T.A. graduatorie anno scolastico 2016/17

Sono pubblicati sul sito dell'Ufficio Scolastico Territoriale di Pavia i bandi di concorso sotto specificati

emanati dall'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia: féﬁ}"@fa“aa@ﬁgﬂav_,.,
CORQN navnnn my r&«,‘.?”?lli

area A

profilo di collaboratore scolastico : bando del Dir. Gen. Regionale Prot, n, 4522 dgl 2 ﬁ#%fﬁ f

area As i o] g 1 )

profilo di addetto alle aziende agrarie : bando del Dir. Gen. Regionale prot. n. 4519 Idel-- )
T 1 r

22,3.2016
area B
profilo di assistente amministrativo: bando de! Dir. Gen. Regionale prot. n.4520 del 22.3.2016
profilo di assistente tecnico : bando del Dir. Gen. Regionale pirot.,n. 4521 del 22.3.2016

profilo di cuoco: bando del Dir, Gen. Reglonale prot. n. 4523 del 22.3.2016

profilo di guardarobiere : bando del Dir. Gen. Regionale prot.n. 4524 del 22.3.2016

profilo di infermiere: bando del Dir. Gen. Regionale prot.n. 4525 del 22.3.2016

I requisiti di ammissione ed i titali valutabili devono essere posseduti alla data del

29.4.2016, termine ultimo per la presentazione delle domande,
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I modelii di domanda Bl e B2 e gli allegati F e H potranno essere scaricati dal sito internet al link
rwww.istruzione.lombardia.qov.it/pavia oppure dalla rete Intranet e Intranet del MIUR ,

VIENI NEXI NOSTRI UFFICI DI PAVIA, VOGHERA, VIGEVANO, MORTARA E TROVERAI
OPERATORI PER LA CONSULENZA TECNICA.

Telecamere nelle scuole? Un rimedio peggiore del male

Suila richiesta di istituire controlli video per prevenire
eplsodi ditviolenza nelle scuole dell'infanzia, richiesta cui La
Repubblita dedica oggl un ampio servizio, la segretaria
general€ deilla Cist Scuola, Maddalena Gissi, ha rilasciato la
seguente dichiarazione:

"Chi sl rende responsabile di comportamenti
inaccettabili e incompatibili col profilo di educatore
va perseguito e allontanato dalla scuola, ma non &
giusto, né utile, né& accettabile mettere sotto
sorveglianza un'intera categoria di persone che
svolgono con coscienza e capacita, ogni giorno, il
proprio lavoro. Prima di ipotizzare sofisticati sistemi
controllo, ci si preoccupi di dare alla scuola e al suo personale queli’apporto di fiducia che &
essenziale per sostenere il difficile complto di chi & chiamato ad istruire ed educare a nome e per
conto dell’intera comunita, ‘

C’é una sproporzione insopportabile fra il clamore per circoscritti episodi, comunque
esecrabili, e il silenzio sulle quotidiane fatiche di migliaia e migliaia di insegnanti. Anche i
mondo dell'informazione dovrebbe farsi, a questo proposito, qualche domanda, quando si innesca
una vera e propria caccla aile streghe,

Non ¢ possono essere giustificazioni e iImpunita guando si accertano fatti di questa natura, ma &
proptio per tutelare [a qualita e l'efficacla del rapporto educativo che ci si deve chiedere se sia giusto
e opportuno applicare alle scuole sistemi da “grande fratello”. A nol pare proprio di no, sl tratterebbe
di un rimedio peggiore del male. Non & cosi che si difendono | diritti dellinfanzia, facendo dei
hambini e dei loro insegnanti una comunita di sorvegliati speciali. Ci pare che le stesse dichiarazioni
del Garante per la privacy vadano in questa direzione”,

Roma, 29 marzo 2016

Maddalena Gissi, segretaria generale Cisl Scuola

PREPARATI AL CONCORSO ORDINARIO

COME DA CALENDARIO, RIPRENDE SABATO 9 APRILE

. CISL P.V. IL CORSO DI PREPARAZIONE AL CONCORSO
i scual‘ﬁ r 3 r

o FORMAZIONE  ORDINARIO L'INCONTRO SI TERRA’ PRESSO LA SEDE

PR CISL SCUOLA DI PAVIA IN VIA ROLLA 3.
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